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Feuerwehr, Katastrophenschutz und Rettungswesen

Neuer Rettungsdienstbedarfsplan zur noch besseren Notfallversorgung
Neue Rettungswachen u. a. in Bornheim, Lohmar und Meckenheim
Einfihrung des Telenotarzt-Systems zur noch schnelleren Notfallrettung
Investitionen in ein modernes Rettungswesen: Ausriistung und Fahrzeuge
Katastrophenschutzbedarfsplan und neues Gefahrenabwehrzentrum zur
besseren Ausbildung und Krisenvorsorge kommen

Starkung des Ehrenamts

Wohnortnahe Gesundheitsversorgung

Gute und wohnortnahe Krankenhausversorgung

Erhalt der kleineren Krankenhduser und der Kinderklinik

Bessere Geburtshilfe besonders im landlichen Raum

Forderung der wohnortnahen haus- und fachérztlichen Versorgung
Ausbau der Pflegeberatung und stdrkere Vernetzung der Pflegeschulen

Sanierung und Ausbau der Strafseninfrastruktur

Optimierung und Digitalisierung des OPNV

Neue, innovative OPNV-Angebote im lindlichen Raum

Ausbau der Schienenanbindung (SPNV)

Verbesserungen bei Barrierefreiheit, Sicherheit und Sauberkeit
Ausbau des Radwegenetzes

Neues, grenziiberschreitendes/regionales Fahrradmietsystem
Erhalt und Ausbau des ICE-Halts Siegburg/Bonn

Klima, Umwelt und Landwirtschaft

80 % CO2-Reduktion bis 2035, Klimaneutralitit bis 2045
Ausbau der Energieagentur zur Klimaschutzagentur
Unterstiitzung der Landwirtschaft als Partner im Umwelt- und Naturschutz



» Klimaneutraler OPNV bis 2045 im gesamten Kreis

Wirtschaft und Digitalisierung

» Breitbandausbau nahezu abgeschlossen, Fokus auf Glasfaser (FTTH/FTTB)
= 11 Mio. Euro Bundesmittel fiir unterversorgte Gewerbegebiete

» Gigabhit-Ausbau

» Einhaltung des Berlin/Bonn-Gesetzes und Erhalt der Bundesministerien

Interkommunale Zusammenarbeit
» Regionale Zusammenarbeit verstirken; Kreis als Partner seiner Kommunen
» REGIONALE 2025-Projekte
» Ausbau touristischer Infrastruktur, Besucherlenkung und Vernetzung
» Weiterentwicklung der touristischen Vermarktung des Kreises

» Globalbudget fiir bezahlbaren Wohnraum — 76 Mio. Euro Férdervolumen
» Lebenswerter und bezahlbarer Wohnraum fir alle Lebensphasen

Bildung und Soziales

Chancengleichheit bei Zugang zu Bildung, Ausbildung und Weiterbildung
» Sanierung von Berufskollegs und Forderschulen
» Digitalisierungsoffensive an den kreiseigenen Schulen
= Ausbau von FOGS und Schulplitzen fiir Kinder mit Férderbedarf
= Unterstiitzung der dualen Ausbildung und Ubergang Schule-Beruf

Familien und Kinder

= Uber 400 neue KiTa-Plitze geschaffen
» Beitragsbefreiungsgrenze deutlich erhoht, Tagespflege gestarkt
= Ausbau von Betreuungsangeboten fiir Kinder (U3, U3, Tagespflege)
Soziale Hilfen und Integration
» Ausbau des Kreisfrauenhauses; Neues Schutzkonzept fiir Frauen und Kinder
» Integrationsarbeit durch das Kommunale Integrationszentrum
» Strategische Sozialplanung
» Forderung sozialer Trager

Sport
= Forderung von Sportvereinen und Ubungsleiterinnen und -leitern
» Unterstiitzung von Kreissportbund und Leistungssportzentrum Hennef
» Inklusive Sportangebote: Gelebte Inklusion
» Unterstiitzung des Ehrenamts als Riickgrat des Breitensports



» Kulturelle Bildung fiir alle: Jugend musiziert, MuKi, Orgelkultur
» Unterstiitzung fiir Ehrenamt, Heimatpflege, Erinnerungskultur

Finanzen und Verwaltuno

» Entlastung der Kommunen durch solide Finanzpolitik

» Millionenférderungen fiir regionale Entwicklungsprojekte

» Verwaltung wird digitaler und serviceorientierter; Einsatz von KI
» Kreis bleibt familienfreundlicher und moderner Arbeitgeber

Rhein-Sieg-Kreis

Uber 600.000 Menschen leben im Rhein-Sieg-Kreis — und es werden téglich mehr.
Was macht unseren Kreis so attraktiv?

Eine starke Wirtschaft mit sicheren Arbeitsplatzen, eine gute Infrastruktur, ein le-
bendiges und von Vereinen gepriagtes Miteinander aller Generationen, eine gesunde
Umwelt und die berithmte rheinische Lebensfreude, die uns auszeichnet.

Die CDU gestaltet den Rhein-Sieg-Kreis seit Jahrzehnten aktiv mit — gemeinsam mit
den Menschen vor Ort.

Unser Landrat, 34 Kreistagsabgeordnete und tiber 80 engagierte Sachkundige Biir-
gerinnen und Birger aus allen 19 Stadten und Gemeinden des Rhein-Sieg-Kreises
sind Teil unserer Fraktion. Wir héren zu, behalten den Uberblick und kiimmern uns
um Thre Anliegen — ob direkt vor Ort oder im Kreishaus.

Dabei bringen wir Biirgerinnen und Birger, Vereine, Verbdnde und Verwaltung mit-
einander ins Gesprich und setzen uns fiir Ihre und Eure Interessen ein. Gestern —
heute — morgen.



In den vergangenen finf Jahren haben wir gemeinsam mit unserem Landrat Sebas-
tian Schuster viel erreicht. Diese Erfolgsgeschichte wollen wir weiterschreiben.



Feuerwehr, Katastrophenschutz, Rettungswesen

Damit alle Menschen im Rhein-Sieg-Kreis im Notfall schnell und gut versorgt wer-
den, brauchen wir einen modernen und gut ausgestatteten Rettungsdienst — heute
und in Zukunft.

» 2023 haben wir einen neuen Rettungsdienstbedarfsplan beschlossen. Damit
verbessern wir die Notfallversorgung im ganzen Kreis.

*» Neue Rettungswachen fiir eine noch bessere Notfallhilfe im Kreis entstehen
an mehreren Standorten: in Bornheim, Ruppichteroth, Meckenheim, Lohmar
und Niederkassel-Siid.

» Damit stellen wir sicher, dass die Rettungskrifte weiterhin schnell genug vor
Ort sind und dass die gesetzlichen Hilfsfristen eingehalten werden.

» Wo der Kreis eigene Rettungswachen baut, setzen wir einheitlich hohe Stan-
dards.

* In Hennef und Much sind neue, durchgehend besetzte Notarztstandorte hin-
zugekommen. Auch in Bornheim wurde die notéarztliche Versorgung auf 24
Stunden ausgeweitet.

» Insgesamt stehen mit dem neuen Rettungsdienstbedarfsplan 20 % mehr mo-
derne Rettungswagen, Notarzteinsatzfahrzeuge und Krankentransportwa-
gen zur Verfiigung. Alle neuen Rettungswagen sollen dabei mit elektrohydrau-
lischen Tragesystemen ausgestattet sein.

*» Fir neue Fahrzeuge und moderne Technik sind Millionen-Investitionen im
Kreishaushalt 2025 und 2026 vorgesehen.

Eine wichtige Erganzung fur den Rettungsdienst ist das Telenotarzt-System, das
noch in diesem Jahr eingefiihrt werden soll. Damit konnen Notérzte fiir eine noch
schnellere Hilfe bei Einsdtzen digital zugeschaltet werden.

Der Rhein-Sieg-Kreis nimmt seine Verantwortung fiir ein effektives Rettungswesen
sehr ernst. Diese Errungenschaft méchten wir auch in Zukunft fortfihren und wer-
den das Rettungswesen weiter modernisieren.

Lehren aus der Flutkatastrophe 2021

Die schreckliche Flutkatastrophe im Jahr 2021 hat uns alle getroffen. Wir haben
kurzfristig gehandelt und eine eigene Stabstelle fiir den Wiederaufbau in der Kreis-
verwaltung eingerichtet. Die Stabstelle hat in den vergangenen Jahren tber 8.600
Beratungsgespriche gefiihrt — zu Forderantragen bei Gebdude- und Hausratssché-
den sowie zum praventiven Hochwasserschutz.

» Die Stabstelle hilft und unterstiitzt auch heute noch die Betroffenen vor Ort.



» Die Aufsuchende Hilfe kiimmert sich gezielt um Betroffene, die aus ver-
schiedensten Griinden nicht selbst aktiv werden koénnen.

» Viele unserer Mitglieder haben sich engagiert, Unterstiitzungsangebote organi-
siert und vor Ort mitgeholfen.

Wir wollen den Zusammenhalt, der in dieser Zeit entstanden ist, bewahren — und
weiter ausbauen.

In den nichsten Jahren werden wir in Erganzung zum Rettungsdienstbedarfsplan
einen Katastrophenschutzbedarfsplan aufstellen.

Starke Gemeinschaft: Haupt- und Ehrenamt im Einsatz

Ein gesundes Gemeinwesen stiitzt sich auf mehrere Siulen. Es lebt vom Einsatz der
Menschen — ob haupt- oder ehrenamtlich. Ihre Arbeit verdient Respekt und unsere
volle Unterstiitzung. Das ehrenamtliche Engagement vieler Biirgerinnen und Biir-
ger ist unerlasslich.

Die Menschen im Kreis vertrauen zu Recht darauf, dass die Rettungs- und Sicher-
heitskrafte im Ernstfall schnell und kompetent Hilfe leisten.

= Wir haben einen hauptamtlichen Kreisbrandmeister eingefiihrt.

*» Ein neues Gefahrenabwehrzentrum des Rhein-Sieg-Kreises ist auf den Weg
gebracht — fiir eine noch bessere Krisenvorsorge und um die Ausbildung von
Feuerwehrleuten und die Schulungen von Katastrophenhelfern zu verbessern.

» Mit der Kampagne "Respekt Bonn/Rhein-Sieg!" setzen wir ein Zeichen gegen
Gewalt und Respektlosigkeit gegentiber Polizei, Feuerwehr und Rettungskraf-
ten.



Wohnortnahe Gesundheitsversorgung

Der neue Krankenhausplan fiir das Land Nordrhein-Westfalen bringt eine grundle-
gende Neuordnung der Krankenhauslandschaft mit sich. Ziel der Krankenhausre-
form ist es, die medizinische Versorgungsqualitdt durch Spezialisierung und Zent-
ralisierung zu verbessern. Dies darf jedoch nicht zu einer Unterversorgung des land-
lichen Raumes fiihren.

Insbesondere die Krankenhéuser in Eitorf und Bad Honnef sowie die Kinderklinik
Sankt Augustin sind fiir die Grundversorgung und spezialisierte Behandlungen in
unserer Region unersetzlich.

» Wir setzen uns weiterhin fiir eine qualitativ hochwertige und wohnortnahe
stationiire Versorgung im lindlichen Raum ein. Fiir einen Flichenkreis wie
den Rhein-Sieg-Kreis, in dem viele Krankenhé&user oft nur schwer erreichbar
sind, sind dezentrale Versorgungsstrukturen lebenswichtig.

» Besonders kritisch ist die Lage in der Geburtshilfe: Die Versorgung werdender
Miitter ist insbesondere im ldndlichen Kreisgebiet zunehmend gefahrdet. Wir
fordern deshalb eine gleichwertige medizinische Versorgung in stadtischen
und landlichen Gebieten — insbesondere in diesem sensiblen Bereich.

» Die Kinderklinik in Sankt Augustin hat eine zentrale Bedeutung fiir die kin-
dermedizinische Versorgung im rechtsrheinischen Kreisgebiet. Thre Zukunft
muss auch durch das Land NRW gesichert sein — fiir eine qualitative und gut
erreichbare Versorgung unserer Kinder.

Der Rhein-Sieg-Kreis setzt sich fiir eine flichendeckende und hochwertige medi-
zinische Versorgung ein. Dazu gehort auch der Erhalt wohnortnaher Strukturen
durch Hauséirzte und andere medizinische Einrichtungen.

» Vor allem in den ldndlichen Gebieten des Kreises wollen wir die arztliche Ver-
sorgung stirken. Gemeinsam mit den Kommunen und dem Land entwickeln
und férdern wir Modelle fiir eine wohnortnahe haus- und fachéarztliche Betreu-
ung.

Um dem steigenden Pflegebedarf zu begegnen, haben wir die Senioren- und Pflege-
beratung im Kreis etabliert. Die Beratungen finden direkt in den Rathdusern vor Ort
statt — so konnen wichtige Fragen zur Pflege ohne lange Wege direkt vor Ort geklart
werden.



» Zur Forderung der Pflegeberufe haben wir ein Vernetzungstreffen der Pflege-
schulen ins Leben gerufen. Ziel ist es, gemeinsam Ideen zu entwickeln, um die
uber 500 Aushildungsplitze in der Region besser zu nutzen. Das erste Treffen
wurde von den Pflegeschulen sehr positiv aufgenommen — weitere sind bereits
geplant.
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Mobilitat

In unserer wachsenden Region Bonn/Rhein-Sieg sind funktionierende Verkehrs-
wege unverzichtbar. Sie verbinden Menschen und sind ein zentraler Bestandteil un-
seres taglichen Lebens — und sie sind die Lebensadern unserer Wirtschaft.

Doch die vorhandenen Kapazititen im o6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV)
und Schienenpersonennahverkehr (SPNV), besonders in Richtung Kéln und Bonn,
sind weitgehend erschopft. Auch das Strafsennetz stofst vielerorts an seine Grenzen.

StraBeninfrastruktur

Der Rhein-Sieg-Kreis investiert jahrlich 1,8 Mio. Euro in die Instandhaltung und Mo-
dernisierung seiner Strafseninfrastruktur. Zahlreiche Mafsnahmen sind bereits ge-
plant oder wurden erfolgreich umgesetzt:

» Die grundlegende Instandsetzung folgender Kreisstrafsen ist vorgesehen:

K 61 (in Swisttal-Heimerzheim und Swisttal-Ollheim)

K 38 (zwischen Hennef-Hanfmiihle und der Kreisgrenze)
K 14 (in Wachtberg-Liefsem)

K 5 (in Alfter)

K 16 (in Neunkirchen-Seelscheid)

K 4 (in Konigswinter-Oberdollendorf)

K 29 (in Troisdorf-Spich)

K 58 (in Wachtberg-Villip)

K 16 (bei Lohmar-Neuhonrath)

K 1 (Alfterer Str.)

» Bereits abgeschlossen sind:

Der Ausbau der K 27 an der Oberen Sieg in Eitorf
Der Ausbau der K 50 zwischen Hermerath und Biichel in Ruppichteroth

» Wir setzen uns auch unter schwierigen Voraussetzungen weiterhin fiir die Re-
alisierung wichtiger Ortsumgehungen ein — insbesondere in:

Niederkassel-Zindorf
Hennef-Uckerath
Swisttal-Miel

Much
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Wir halten daran fest, dass es eine weitere Verbindung zwischen dem links- und
rechtsrheinischen Autobahnnetz geben muss, um das hohe Verkehrsaufkommen in
unserer Region zu entlasten.

Deshalb beflirworten wir, dass der Venusbergtunnel und der Ennertaufsteig/
Siidtangente realisiert werden. Zudem sprechen wir uns unter Berticksichtigung der
damit verbundenen Umweltaspekte auch fiir die Planungen des Projekts Rhein-
spange aus.

Offentlicher Personennahverkehr

Das Wachstum unserer Region und das steigende Verkehrsaufkommen lassen sich
nur mit einem leistungsfihigen OPNV bewiltigen. Ein gut ausgebauter OPNV sichert
die Mobilitdt der Menschen — insbesondere im lindlichen Raum — und tragt zum Kli-
maschutz bei.

= Wir haben erreicht, dass das Liniennetz im Rhein-Sieg-Kreis systematisch
und bedarfsgerecht erweitert wurde — insbesondere im lindlichen Raum.

= Die Digitalisierung des OPNV haben wir vorangetrieben: Mit Angeboten wie
dem Handyticket oder dem VRS-eTarif haben wir den Zugang einfacher und fle-
xibler gestaltet.

» Die nachfragegerechte Anbindung des lindlichen Raums ist uns ein besonde-
res Anliegen. Um auch abgelegene Orte besser zu erschliefsen, setzen wir auf
innovative Mobilitatsangebote wie den On-Demand-Verkehr:

- Der ,Berghiipfer”im 0stlichen Rhein-Sieg-Kreis ist erfolgreich in den Re-
gelbetrieb tibergegangen.

- Der ,Siegtalhiipfer” verbindet die Hennefer Ortsteile Stadt Blankenberg
und Uckerath.

- Der ,Bornheimer Berghiipfer”im linksrheinischen Kreisgebiet erschliefst
die Hanglagen von Walberberg, Waldorf, Merten, Ullekoven, Bisdorf und
Brenig.

Allein im Jahr 2024 hat der Kreis den OPNV mit iiber 70 Mio. Euro unterstiitzt. Die
Defizite im OPNV-Bereich haben sich seit 2020 mehr als verdoppelt. Die gestiegenen
Kosten belasten die kommunalen Haushalte stark.

» Wir setzen uns deshalb auf allen politischen Ebenen fiir eine nachhaltige und
solide Finanzierung des OPNV durch Bund und Land ein. Das Liniennetz im
Rhein-Sieg-Kreis wollen wir in den kommenden Jahren optimieren.

» Die Anbindung des Rhein-Sieg-Kreises an die Nachbarstddte Koln und Bonn
wollen wir weiter stirken — u. a. durch die geplante Strafsenbahnverbindung
zwischen K6ln und Bonn-Beuel.

» Die guten Takte der S-Bahn-Strecke im Siegtal méchten wir erhalten - sie sind
fir Pendlerinnen und Pendler unverzichtbar.
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» Die geplante Verlangerung der S 13 bis Bad Honnef inkl. Anbindung an die
Stadtbahn soll die Mobilitdt im rechtsrheinischen Kreisgebiet weiter verbes-
sern. Wir setzen uns dafiir ein, dass das hierfiir notwendige Uberwerfungsbau-
werk in Troisdorf schnellstmdéglich kommt!

Um den Umstieg zwischen Bus und Bahn zu erleichtern, wollen wir die Anschluss-
verbindungen weiter gezielt verbessern und Fahrgastinformationen — vor allem an
den Haltestellen des OPNV — durch digitale Losungen weiter ausbauen.

Die Attraktivitit des OPNV steigern wir durch:
» mehr Barrierefreiheit,
» erhohte Sicherheit,
» bessere Piinktlichkeit und
* mehr Sauberkeit — sowohl in den Fahrzeugen als auch an den Haltestellen.

Radwege im Rhein-Sieg-Kreis

Wir haben den Radwegeausbau im Rhein-Sieg-Kreis gezielt beschleunigt. Dabei
nutzen wir alle rechtlichen Méglichkeiten, um die Sicherheit von Radfahrerinnen
und Radfahrern zu erhéhen — auch dort, wo baulich keine separaten Radwege mog-
lich sind.

» Ein Beispiel dafiir ist der Einsatz sog. Piktogrammketten, die neuerdings gesetz-
lich zugelassen sind. Sie machen die Strafdenfiihrung fir Radfahrerinnen und
Radfahrer sichtbar und erhéhen die Aufmerksamkeit aller Verkehrsteilnehme-
rinnen und -teilnehmer.

Ein weiterer Baustein moderner Mobilitit ist dabei das Fahrradmietsystem des Krei-
ses. Durch die zentrale Lage Bonns und die vielen Pendlerinnen und Pendler in der
Region entstehen besondere Anforderungen an ein flexibles und grenziiberschrei-
tendes System.
= Wir haben erreicht, dass im Sommer ein neues, regionsweites Fahrradmiet-
system eingefiihrt wird. Es ermoglicht die einfache Nutzung und vor allem das
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Abstellen von Mietfahrradern tiber Kreis- und Stadtgrenzen hinweg — ein echter
Fortschritt fir die nachhaltige Mobilitit in unserer Region.

Uberregionale Verkehre

Der ICE-Halt Siegburg/ Bonn ist als zentrales Drehkreuz fiir die Region eine Erfolgs-
geschichte, die bei grofderer Unterstiitzung durch die Deutsche Bahn noch mehr Po-
tential hat. Wir setzen uns dafir ein, dass das Angebot an schnellen ICE-Verbindun-
gen nicht nur erhalten, sondern bedarfsgerecht erweitert wird.

Der Ausbau der Siegstrecke muss vorrangig der Verbesserung des Personenverkehrs
dienen. Eine Verlagerung zuséatzlicher Giiterverkehre auf diese Strecke lehnen wir
ab.

Wir machen uns weiterhin mit Nachdruck fiir ein Passagier-Nachtflugverbot am
Flughafen Koln/Bonn stark — aus Riicksicht auf die Gesundheit und Lebensqualitat
der Menschen in der Region.

Ebenso fordern wir konsequente Mafsnahmen zur Reduzierung des Bahnlidrms ent-
lang der Rheinschiene — durch moderne Technik, gezielte Investitionen und klare
gesetzliche Vorgaben.
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Umwelt und Natur

Der nachhaltige Klima- und Umweltschutz z&hlt zu den zentralen Herausforderun-
gen unserer Zeit. Thm wollen wir uns gesamtgesellschaftlich und auf allen politi-
schen Ebenen geschlossen und langfristig widmen.

Gerade in Zeiten begrenzter kommunaler Haushalte gilt: Losungen miissen zielge-
richtet und wirtschaftlich tragfahig sein. Klimaschutz funktioniert dariber hinaus
nur mit den Menschen gemeinsam. Nur so entsteht echte Akzeptanz — und damit
auch Wirkung. Die Biirgerinnen und Biirger wollen wir auf diesem Weg mitnehmen.
Deshalb stehen wir flir konkrete und fundierte Lésungen.

Der Kreis setzt seit iiber einem Jahrzehnt auf konkrete Losungen. Bereits 2011 wur-
den erste Klimaschutzmafsnahmen gestartet, die wir seither stetig weiterentwickeln:

2018 wurde die Energieagentur Rhein-Sieg gegriindet — sie bietet Biirgerin-
nen und Biirgern sowie den Stidten und Gemeinden eine kompetente Beratung
rund um Energieeffizienz und erneuerbare Energien.
Inzwischen haben wir die Energieagentur auf den gesamten Kreis ausgeweitet
und zu einer Klimaschutzagentur ausgebaut — mit erweiterten Angeboten zu
kommunalem Energiemanagement, Energieberatung, Férdermittelberatung
und mehr.
Zusitzlich haben wir zwei neue Stellen geschaffen:

- fiir den Ausbau erneuerbarer Energien im Kreisgebiet sowie

- eine Servicestelle fiir die Energie- und Warmewende.
Kreis und Energieagentur arbeiten im Bereich Klimaschutz eng zusammen.
Der Kreis hat mit dem ,Masterplan Energiewende Rhein-Sieg“ (2017) und dem
»Mafsnahmenprogramm 2025% (2019) bereits frithzeitig klare Leitlinien festge-
legt und konkrete Losungen fiir eine nachhaltige Klimapolitik umgesetzt.

Die beiden Klimaschutzprogramme sollen kiinftig in eine umfassende Treibhaus-
gasneutralitiatsstrategie integriert werden.

Bis zum Jahre 2035 wollen wir die CO,-Emmissionen fiir den Rhein-Sieg-Kreis
in all seinen Zustandigkeitsbereichen um mindestens 80 % senken.
Bis spatestens zum Jahr 2045 wollen wir den Kreis klimaneutral machen.

15



Landwirtschaft

Der Rhein-Sieg-Kreis zeichnet sich durch eine Vielzahl von Landschafts- und Natur-
schutzgebieten aus, die den besonderen Charme und die Lebensqualitdt unserer
Heimat ausmachen. Eine nachhaltige, naturnahe Nutzung des Waldes tragt nicht nur
zum Klimaschutz bei, sondern ist auch mit den Anforderungen von Tourismus und
Artenschutz gut vereinbar.
= Wir als CDU unterstiitzen unsere Landwirtinnen und Landwirte, die hochwer-
tige und sichere Nahrungsmittel erzeugen. Gleichzeitig setzen wir uns dafir
ein, dass sie die Erhaltung der Kulturlandschaft und den Schutz der vielfaltigen
Naturflichen aktiv mitgestalten.
» Nachhaltige Entwicklung ist nur mit den Landwirtinnen und Landwirten mog-
lich. Natur- und Landschaftsschutz erfordern eine enge Partnerschaft zwi-
schen Landwirtschaft, Umweltschutzbehorden und der Zivilgesellschaft.

Klimaneutraler OPNV

Der Rhein-Sieg-Kreis setzt auch im Bereich des OPNV konsequent auf Klimaschutz:

» Die beiden im Kreisgebiet aktiven Verkehrsunternehmen haben ihre Klima-
schutzaktivititen in den letzten Jahren deutlich intensiviert. Die RVK verfolgt
das Projekt ,,Null Emission®und wird ab 2030 ausschliefslich Fahrzeuge mit re-
generativen bzw. emissionsfreien Antriebstechniken anschaffen. Die RSVG hat
seit 2020 bereits tiber 60 moderne, umweltfreundliche Wasserstoff- und Hyb-
ridbusse in Betrieb genommen.

» Wir setzen uns weiterhin dafiir ein, dass die Verkehrsunternehmen RVK und
RSVG eine nachhaltige Ausrichtung beibehalten und den Klimaschutz aktiv vo-
rantreiben. Unser langfristiges Ziel ist es, bis 2045 einen zu 100 % klimaneut-
ralen OPNV im gesamten Kreisgebiet anzubieten.
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Wirtschaft und Digitales

Der Rhein-Sieg-Kreis ist eine dynamische Wachstumsregion. Auch in unserer Hei-
mat stehen die Beschiftigten und Unternehmen vor den Herausforderungen der ak-
tuellen Krisen auf den nationalen und internationalen Markten. Im Rahmen unserer
Moglichkeiten setzen wir uns deshalb dafiir ein, die wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen kontinuierlich zu verbessern, damit die Wettbewerbsfahigkeit unserer Re-
gion auch in Zukunft gewahrleistet bleibt.

Leistungsfahiges und schnelles Internet ist als Standortfaktor heute genauso wichtig
wie gute Verkehrswege. Der Rhein-Sieg-Kreis arbeitet deshalb mit Hochdruck am
Breitband- und Gigabitausbau.

» Trotz aller Herausforderungen haben wir den Breitbandausbau im Rhein-Sieg-
Kreis weitestgehend abgeschlossen. In den letzten Jahren wurden 17.000
Haushalte, Unternehmen und 184 Schulen mit schnellem Internet versorgt.

» Glasfaser fiir alle: Zukiinftig werden auch noch unterversorgte Gewerbege-
biete mit Glasfaser bis ins Gebdude (FTTH) ausgestattet. 11 Mio. Euro aus Bun-
desmitteln sind dafiir vorgesehen.

* Umden Ausbauin der Region auch langfristig voranzutreiben, haben wir schon
frithzeitig ein Konzept fir den weiteren Ausbau beauftragt. Unser Ziel ist es, alle
Biirgerinnen und Biirger mit Glasfasernetzen bis zum Gebdude (FTTB) oder bis
in die Wohnung (FTTH) zu versorgen.

» Gigabit-Zukunft: Die Grundlagen fiir den Gigabitausbau wurden gestellt. An
weiteren Forderprogramme des Bundes, um die Gigabit-Technologie flachen-
deckend zu etablieren, wollen wir uns beteiligen.

Das Gewerbeflichenkonzept des Kreises stellt einen ausgewogenen Ausgleich dar:
Es bertcksichtigt sowohl die berechtigten Interessen der Kommunen nach wirt-
schaftlicher Weiterentwicklung als auch den nachhaltigen Umgang mit natiirlichen
Ressourcen. Wir wollen attraktive Rahmenbedingungen schaffen, die es Unterneh-
men ermoglichen, ihre Wettbewerbsfiahigkeit kontinuierlich zu steigern.

Der Erhalt o6ffentlicher Arbeitgeber und Dienstherren in der Region ist fiir uns zent-
ral. Dies gilt insbesondere fiir die Standorte der Bundeswehr.

Wir werden weiterhin die enge Zusammenarbeit zwischen Hochschulen, For-
schungseinrichtungen und der regionalen Wirtschaft unterstiitzen. Investitionen in
Bildung, Wissenschaft und Forschung sind fiir uns sinnvolle Investitionen in die Zu-
kunft.
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Seit 1996 leistet die Regionalagentur Bonn/Rhein-Sieg einen unverzichtbaren Bei-
trag zur regionalen Arbeitsmarktpolitik. Ihre Arbeit wollen wir auch kinftig férdern.

Das erstmals im Jahr 2023 veranstaltete Europaforum des Rhein-Sieg-Kreises hat
sich als wertvolle Plattform etabliert, um aktuelle Themen wie die Fachkréiftesitua-
tion (2024) zu besprechen. Wir setzen uns dafiir ein, dass das Europaforum jahrlich
stattfindet und die wichtigsten Akteure der Region zusammenfihrt.

Standort starken — Bonn-Berlin-Beschluss respektieren

Der Bund bleibt der grofste und wichtigste Arbeitgeber in der Region. Trotz des Um-
zugs von Teilen der Regierung nach Berlin werden in der Region Bonn/Rhein-Sieg
immer noch rund 40.000 Arbeitspliatze durch den Bund bereitgestellt. Ein Umzug al-
ler Ministerien nach Berlin wiirde den Verlust von Tausenden Arbeitsplatzen bedeu-
ten. Die CDU im Rhein-Sieg-Kreis setzt sich deshalb mit Nachdruck fiir die Einhal-
tung des Berlin/Bonn-Gesetzes und die zugesagte faire Arbeitsteilung zwischen
der Bundesstadt Bonn und Berlin ein.

» Regionale Zusammenarbeit: Wir haben es erreicht, dass sich die Region zusam-
menschliefst und in einem gemeinsamen Leitpapier klar Stellung bezieht.

» Verhandlungen mit dem Bund: Seit 2022 setzen sich der Rhein-Sieg-Kreis und
die Region in Gesprachen mit dem Bund fiir eine festgeschriebene Zusatzver-
einbarung ein.

» Regelmifsiger Austausch: Wir stehen im engen Dialog mit den entscheidenden
Akteuren im Bund, um die Bedeutung dieses Themas fiir unsere Region immer
wieder deutlich zu machen.

» Unser Einsatz hat bereits erste Friichte getragen: Die neue Bundesregierung hat
sich zum Berlin/Bonn-Gesetz bekannt und den Abschluss einer Zusatzverein-
barung zugesagt.

* Im neuen Koalitionsvertrag wurde zudem festgelegt, dass die Bundesregierung
daran arbeiten wird, den deutschen Sitz der Vereinten Nationen in Bonn wei-
terzuentwickeln und neue VN-Institutionen hier anzusiedeln.

» Fir uns steht fest: Der Rutschbahn-Effekt nach Berlin muss gestoppt werden.
Bonn muss weiterhin der Sitz wichtiger Bundesministerien bleiben.
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Tourismus

Der Tourismus ist ein bedeutender Wirtschaftsfaktor im Rhein-Sieg-Kreis. Er
schafft Arbeitsplitze, sichert Einkommen und macht unsere Region weit iber die
Kreisgrenzen hinaus erlebbar. Gleichzeitig tragt er zur Lebensqualitat und zum
Freizeitwert fir die hier lebenden Menschen bei.

Wir haben gemeinsam mit unseren Partnern dafiir gesorgt, dass attraktive neue An-
gebote wie die rheinische Apfelroute geschaffen und dass bewédhrte Angebote wie der
Rheinsteig und der Natursteig Sieg weiterentwickelt wurden.

*» Im Rahmen der REGIONALE 2025 haben wir insgesamt 38 Projekte zur Forde-
rung des Tourismus im Lindlichen und Dérflichen mit geplant und unter-
stiitzt — darunter das ,,Erlebnisareal Burg und Dorf der Generationen“ rund um
die Burgruine und das Museumsdorf Windeck. Eine moderne Besucherlenkung
wird den neuen Tourismusmagneten mit den umliegenden touristischen Zie-
len vernetzen — wie den Natursteig Sieg, den Radweg Sieg, die Kulturhalle ka-
belmetal oder Panarbora/Waldbrol.

= Auch an anderen Stellen werden die touristischen Schwerpunktregionen des
Kreises gezielt untereinander sowie mit der Stadt Bonn vernetzt.

» Die Mittel zur Tourismusférderung wurden erhéht und die touristische Ver-
marktung des Rhein-Sieg-Kreises neu aufgestellt.

» Den erfolgreichen Kreiswettbewerb ,,Unser Dorf hat Zukunft“ zur Entwicklung
des landlichen Raumes setzen wir fort.

Wir setzen uns dafiir ein, dass bestehende Investitionen fiir Freizeit und Tourismus
dauerhaft gesichert und ausgebaut werden.

Die Vermarktung des Rhein-Sieg-Kreises als Tourismusregion soll weiterentwickelt
werden — mit Fokus auf attraktive Ziele und landschaftliche Highlights wie das Sie-
bengebirge, die Sieg, das Vorgebirge, das Bergische Land und die Wahner Heide.

Der Tourismus bietet nicht nur die Moglichkeit, die vielfaltigen Landschaften im

Kreisgebiet kennenzulernen, er ist auch ein wichtiger Wirtschaftsfaktor fiir unsere
Region.
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Wohnen im Rhein-Sieg-Kreis

Der Rhein-Sieg-Kreis ist als Zukunftsregion ein attraktiver Wohnort — nicht nur fiir
junge Familien aus der Region, sondern auch fir viele Menschen, die hier eine neue
Heimat suchen.

Unser Ziel ist es, diesen Menschen attraktiven und gleichzeitig bezahlbaren Wohn-
raum zu bieten. Dabei verlieren wir auch den steigenden Bedarf an barrierefreien
und altersgerechten Wohnungen nicht aus dem Blick. Eine nachhaltige Wohnraum-
planung und -entwicklung ist fiir uns zentral.

Als erster Landkreis in Nordrhein-Westfalen hat der Rhein-Sieg-Kreis vom Land ein
sog. Globalbudget fiir bezahlbaren Wohnraum erhalten. Damit stehen jedes Jahr Re-
kordsummen fiir den 6ffentlich geforderten Wohnungsbau zur Verfiigung. Allein
im Jahr 2024 konnten Projekte im Gesamtvolumen von iiber 76 Mio. Euro geférdert
werden.

Die Gemeinniitzige Wohnungsbaugesellschaft des Rhein-Sieg-Kreises (GWG)
verwaltet heute iiber 3.000 Wohnungen in der gesamten Region.
= Seit 2019 hat sie — auch in wirtschaftlich herausfordernden Zeiten — Projekte in
zweistelliger Millionenhohe angestofsen und erfolgreich umgesetzt.
» In Zukunft sollen jahrlich bis zu 55 Wohnungen entstehen.
= Besonders erfreulich: Die GWG schafft nicht nur fir bezahlbaren Wohnraum,
sondern auch gezielt barrierefreie und altersgerechte Wohnungen.
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Bildung und Soziales, Integration

Bildung und Erziehung sind entscheidend fiir die personliche Entwicklung jedes
Menschen — und sie bilden das Fundament fir eine zukunftsfihige Gesellschaft.

Unser Ziel ist es, allen Menschen im Rhein-Sieg-Kreis gleiche Chancen auf Bildung,
Ausbildung und Weiterbildung zu ermoglichen — unabhéangig von Herkunft, Lebens-
lage oder individuellen Bedurfnissen. Der Kreis bietet dafiir ein vielfaltiges Bildungs-
angebot, insbesondere im Bereich der berufsbildenden und férdernden Schulen, die
als sinnvolle Ergidnzung zu den weiterfiihrenden Schulen dienen. Wo moglich, setzen
wir auf den Ausbau von Ganztagsangeboten.

Unsere Erfolge im Uberblick:

Die Schulen und Bildungseinrichtungen des Rhein-Sieg-Kreises wurden und
werden umfassend saniert und digitalisiert — darunter das Carl-Reuther-Be-
rufskolleg in Hennef, das Berufskolleg Bonn-Duisdorf, das Berufskolleg Trois-
dorf und die Waldschule in Alfter.

Allein in den letzten zwei Jahren haben wir die Digitalisierungsoffensive an
den Schulen in Trigerschaft des Kreises mit tiber 6 Mio. Euro vorangetrieben.
Tausende mobile Endgerdte wurden angeschafft und eine Vielzahl an Klassen-
rdumen mit modernen digitalen Systemen ausgestattet.

Fir die Schuleingangsuntersuchungen wurde erfolgreich ein digitales Pilot-
projekt gestartet. Die Terminvergabe erfolgt nun online — auch der erforderli-
che Elternfragebogen ist digital verfiighar. Das spart Zeit, reduziert Biirokratie
und macht das Verfahren effizienter. Es bleibt unser Ziel, zeitnah auch im links-
rheinischen Kreisgebiet ein wohnortnahes Untersuchungsangebot zu schaffen.
Kinder und Jugendliche mit Beeintrachtigungen oder Entwicklungsstérungen
erhalten in den Forderschulen des Rhein-Sieg-Kreises oder im Rahmen des
sog. Gemeinsamen Unterrichts individuelle Férderangebote.

An den Forderschulen wurden zusétzliche Gruppen im Rahmen der offenen
Ganztagsschule (FOGS) eingerichtet und die Ubermittagsbetreuung erweitert.
Dem steigenden Bedarf an Forderschulpldtzen begegnen wir mit einer erwei-
terten Schulentwicklungsplanung. Auf dieser Grundlage haben wir die drin-
gendsten Bedarfe identifiziert. Erste Losungsansatze, wie der modulare Ausbau
der Heinrich-Hanselmann-Schule in Sankt Augustin, sind bereits auf den Weg
gebracht.
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Wir setzen uns auch in Zukunft dafiir ein, dass die duale Berufsausbildung an un-
seren Berufskollegs gestirkt wird und dass ein erfolgreicher Ubergang von der
Schule in den Beruf gelingt und begleitet wird. Dabei sind die regionale Vernetzung
und Kooperation aller Beteiligten von zentraler Bedeutung.
» Wir wollen lokale Bildungsnetzwerke weiter fordern und sie durch das Regio-
nale Bildungsbiiro im Schulamt des Rhein-Sieg-Kreises unterstiitzen.
» Menschen mit geringen Deutschkenntnissen oder ohne Schulabschluss erhal-
ten gezielte Unterstiitzung — dieses Angebot wollen wir weiter ausbauen.

Familien und Kinder brauchen unsere besondere Unterstutzuno

Das Kreisjugendamt des Rhein-Sieg-Kreises ist zustindig fiir die Gemeinden Alfter,
Eitorf, Neunkirchen-Seelscheid, Ruppichteroth, Swisttal, Wachtberg und Windeck.
In den kreisangehorigen Stadten ibernehmen eigene Jugendamter die Planung und
Betreuung der stidtischen Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege.

Wir setzen uns konsequent fur die Starkung der frihkindlichen Bildung und Betreu-
ung ein und unterstiitzen die Gemeinden aktiv beim KiTa-Ausbau.

» Insgesamt konnten wir in den letzten Jahren iiber 400 zusétzliche Kindergar-
tenpliatze schaffen. Diesen erfolgreichen Kurs wollen wir fortsetzen.

» Die Einkommensgrenze fir beitragsfreie Betreuung (sog. Beitragsbefreiungs-
grenze) im Zustiandigkeitsbereich des Kreisjugendamtes haben wir auf 36.813
Euro angehoben und damit fast verdoppelt. Zuséatzlich haben wir weitere Bei-
tragsstufen bis zu einem Einkommen von 140.000 Euro eingeftihrt. Durch die-
sen Schritt entlasten wir Familien und Alleinerziehende mit geringem Ein-
kommen und sorgen fiir eine bessere Differenzierung einkommensstarker
Familien.

In der schwierigen Zeit der Corona-Pandemie haben wir schnell reagiert und Flexi-
bilitat bewiesen, indem wir
» die Elternbeitriage bis zur vollstdndigen Riickkehr in den Regelbetrieb sowie
» die Elternbeitrage fir die Mittagsverpflegung und die Gruppen des Fordernden
Offenen Ganztags an den Forderschulen in Triagerschaft des Rhein-Sieg-Krei-
ses fiir die Dauer der Schulschliefsungen (Januar/Februar und Juni/Juli 2021)
ausgesetzt haben.
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Die Betreuung und Erziehung von Kindern und Familien liegt uns sehr am Herzen.

Hierflr steht ein breites Netz an frithen und priventiven Hilfen und Famili-
enhebammen zur Verfigung.

Wir sorgen dafiir, dass ausreichend Betreuungsangebote an den Kindertages-
statten und Kinderkrippen (U3 und U3) sowie erginzend von Tagesmiittern
bzw. -viatern zur Verfiigung stehen.

Die Forder- und Sachkostenleistungen fir Tagesmitter und -viter haben wir
deutlich erhoht, um die Kindertagespflege weiter zu stiarken.

Das Jugendhilfezentrum in Eitorf und die Erziehungsberatungsstelle konnten
in neue moderne Raumlichkeiten umziehen.

Die Angebote der freien Triager im Bereich Kinder, Jugendliche und Familien
unterstiitzen wir mit jahrlich bis zu 130.000 Euro — das soll auch in Zukunft so
bleiben.

Hilfe zur Selbsthilfe

Der Rhein-Sieg-Kreis biete ein umfangreiches Angebot an sozialen Hilfen — von ge-
setzlich geregelten Unterstiitzungsleistungen bis hin zu den Angeboten der freien
Trager und Selbsthilfeeinrichtungen.

Dieses Netz sozialer Unterstlitzung ist fiir viele Menschen eine unverzichtbare Le-
benshilfe. Es muss deshalb nicht nur gesichert, sondern fortlaufend an neue gesell-
schaftliche Herausforderungen angepasst werden.

Die Zuschiisse an die Wohlfahrtsverbinde im Rhein-Sieg-Kreis wurden be-
darfsgerecht erhoht.

Der Rhein-Sieg-Kreis ist der einzige Kreis in Nordrhein-Westfalen mit einem
eigenen Frauenhaus. 2021 konnte das Kreisfrauenhaus in die neuen Radum-
lichkeiten in Sankt Augustin umziehen. Heute finden hier bis zu 10 Frauen und
16 Kinder Schutz. Das offene Schutzkonzept wird sehr gut angenommen.

Die Uberlegungen das kreiseigene Frauenhaus vor Ort durch eine zusétzliche
Etage zu erweitern, unterstiitzen wir ausdricklich.

Die Forderung des Kreisfrauenhauses sowie des privaten Frauenhauses in
Troisdorf wurde erhoéht, um dem wachsenden Bedarf gerecht zu werden und
ein ganzheitliches Hilfsangebot fiir betroffene Frauen und Kinder zu ge-
wahrleisten.
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» Mit einem neuen Schutzkonzept starken wir gezielt den Schutz von Frauen
und Kindern. Ziel des Konzeptes ist nicht nur zusatzliche Schutzplatze zu
schaffen, sondern vor allem auch eine bessere Nutzung der bereits vorhande-
nen Kapazitaten.

» Wir sind fest entschlossen, bei diesem wichtigen Thema schnell und gemein-
sam mit allen demokratischen Fraktionen die ndchsten Schritte zu gehen.

» Dartiber hinaus gilt unser Einsatz auch weiterhin der Forderung der vielfaltigen
sozialen Einrichtungen und Dienste im Rhein-Sieg-Kreis. Sie leisten wertvolle
Arbeit fiir ein solidarisches Miteinander.

Chancen fir alle, Verantwortung fiir jeden

Im Rhein-Sieg-Kreis leben rund 165.000 Menschen mit Einwanderungsgeschichte.
Ihre Sprachen, Kulturen und Perspektiven bereichern unsere Gesellschaft. Gleich-
zeitig stellt der gestiegene Zuzug unsere sozialen Systeme vor grofse Herausforde-
rungen — etwa im Wohnungsmarkt, bei Bildung, Sprache und dem Zusammenleben
unterschiedlicher Wertevorstellungen.

Klar ist: Basis unseres Zusammenlebens sind die Werte des Grundgesetzes und ins-
besondere die darin verankerten Grundrechte. Sie gelten fiir alle — und miissen von
allen beachtet und gelebt werden.

Damit Integration erfolgreich gelingen kann, braucht es gegenseitigen Respekt, An-
erkennung und aktiven gesellschaftlichen Zusammenhalt. Dafiir setzen wir uns ein.
*» Mit dem Kommunalen Integrationszentrum haben wir gemeinsam mit den
Stadten und Gemeinden des Kreises wirksame Integrationsstrukturen geschaf-

fen. Die wichtige Arbeit haben wir verstetigt und neu strukturiert.

* Durch die Aktion ,Pink gegen Rassismus* setzten der Rhein-Sieg-Kreis und
der Kreissportbund ein sichtbares Zeichen gegen rassistisches und menschen-
verachtendes Verhalten.

» Der Integrationspreis des Rhein-Sieg-Kreises wiirdigt gelungene Integrations-
projekte — auch kiinftig wollen wir den Integrationspreis vergeben.

Strategische Sozialplanung — Bedarfe erkennen, gezielt handeln

Unsere Gesellschaft verdndert sich — und mit ihr die Bediirfnisse einzelner Gruppen.
Besonders Menschen mit erh6htem Unterstiitzungsbedarf miissen in den Alltag in-
tegriert und, wo notig, geférdert werden.
» Ineinem Forderprojekt des Landes zur strategischen Sozial- und Gesundheits-
planung wurden 158 Quartiersprofile in den kreisangehoérigen Stadten und
Gemeinden identifiziert.
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» Diese zeigen vor Ort, wo Handlungsbedarf besteht — etwa bei sozialer Teilhabe,
Gesundheit oder Kinderforderung. Die Quartiersprofile bilden so eine wichtige
Grundlage fir gezielte MafSnahmen in der strategischen Sozial- und Gesund-
heitsplanung.
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Sport und Kultur

Der Rhein-Sieg-Kreis punktet nicht nur mit seiner Nihe zu den Grofsstidten Bonn
und Ko6ln, sondern bietet selbst ein vielseitiges und lebendiges Kultur- und Freizeit-
angebot. In den Stidten und Gemeinden finden sich zahlreiche kulturelle Veranstal-
tungen, Museen, Konzerte und lokale Initiativen, die das Leben vor Ort bereichern.

Erganzt wird dieses Angebot durch eine grofse Vielfalt an Vereinen — ob in den Be-
reichen Sport, Musik, Brauchtum oder im alltdglichen sozialen Engagement. Diese
Vereinskultur pragt unser Miteinander und starkt den gesellschaftlichen Zusam-
menbhalt.

Aufgrund der besonderen geografischen Lage der Stadt Bonn inmitten des Kreisge-
bietes besteht ein grofdes Interesse des Kreises an einem guten Freizeitangebot in
der Bundesstadt. Der Kreis bringt diese Unterstiitzung immer wieder durch gezielte
Leistungen fir besondere regional verkniipfte Kulturangebote zum Ausdruck.

Sport verbindet — er macht nicht nur Spaf, sondern férdert die Gesundheit, das ge-
sellschaftliche Miteinander und die Integration im Rhein-Sieg-Kreis. Das vielfal-
tige Sportangebot wire ohne den unermidlichen Einsatz zahlreicher Ehrenamtli-
cher in unseren Sportvereinen nicht denkbar. Ihr Engagement ist das Riickgrat des
Breitensports in unserer Region — es verdient besondere Unterstiitzung.

Wichtig ist, dass die Vereine und ihre Verantwortlichen fir die vielfaltigen Anforde-
rungen eines modernen Sport- und Vereinsangebotes qualifiziert sind.

*= Der Rhein-Sieg-Kreis fordert den Sport als sogenannte freiwillige Leistung —
insbesondere zur Qualifizierung der Vereine und zur Férderung von Gesund-
heit und Integration.

» Umdie Arbeit in den Sportvereinen abzusichern, unterstiitzen wir die Honorie-
rung von Ubungsleiterinnen und Ubungsleitern jahrlich mit 280.000 Euro.

* Auch den Kreissportbund und das Leistungssportzentrum der Sportschule
Hennef werden gezielt durch den Kreis gefordert.
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Sport muss fur alle da sein. Deshalb setzen wir uns fur inklusive Sportangebote ein,
in denen Menschen mit und ohne Beeintrachtigungen gemeinsam aktiv sein konnen.
» 2023 durfte der Rhein-Sieg-Kreis verschiedene internationale Delegationen
aufihrer Reise zu den Special Olympics in Berlin auf einem Zwischenstopp in
unserer schénen Heimat begriifsen — ein Zeichen gelebter Inklusion und
Weltoffenheit.

Fir die CDU im Rhein-Sieg-Kreis ist Kultur ein unverzichtbarer Bestandteil der Da-
seinsvorsorge. Eine Gesellschaft ohne Kultur ist eine leblose Gesellschaft. Kulturpo-
litik verstehen wir deshalb nicht nur als Gestaltungsauftrag, sondern auch als Ver-
pflichtung, verldassliche Rahmenbedingungen fir ein vielfiltiges kulturelles Leben
zu schaffen — in Stadt und Land, fiir alle Generationen.

Wir férdern auch zukiinftig gezielt

» die kulturelle Bildung von Kindern und Jugendlichen — etwa durch Pro-
gramme wie den Regionalwettbewerb , Jugend musiziert” oder Projekte, die Zu-
giangige zu bildender Kunst, Musik, Literatur, Zeitgeschichte und Heimatkunde
schaffen — insbesondere fiir Kinder aus Familien mit wenige kulturellem Ange-
bot,

» den breiten Zugang zur Kultur fiir alle Bevilkerungsschichten — unabhéngig
von Herkunft, Wohnort oder Einkommen.

Uns liegt weiterhin sehr viel daran, die im Rahmen des Beethoven-Jubildiums entwi-
ckelten Programme zu verstetigen:
» Erfolgreiche Bildungsprojekte wie ,Musik goes Kita (MuKi)“ und , Orgelkul-
tur® sollen langfristig fortgefiihrt und weiterentwickelt werden.
* Auch die Gbergemeindliche Zusammenarbeit und die Reihe regionaler Kul-
turfestivals wollen wir dauerhaft etablieren.

Das Ehrenamt, die Erinnerungskultur und die regionale Identitit wollen wir starken.

» Das ehrenamtliche Engagement in Kultur, Heimatpflege und Brauchtum
verdient besondere Anerkennung. Wir féordern nicht nur einzelne Projekte,
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sondern setzen uns auch fir eine bessere Vernetzung, den Erfahrungsaus-
tausch und die Unterstiitzung der Vereine, Initiativen und Einrichtungen ein.
Das beliebte Kreisjahrbuch mit seinen Streifziigen durch Geschichte, Land-
schaft und Kultur unserer wunderschonen Heimat bleibt ein fester Bestandteil
unserer Kulturférderung.

Wir unterstiitzen die vielfiltigen, von einer lebendigen Kulturszene getrage-
nen, lokalen und regionalen Kulturprojekte und die Vernetzung der Kultur-
szene im Kreis und tber seine Grenzen hinaus.

Die Freundschaft mit unserem polnischen Partnerkreis Bunzlau wird von uns
aktiv gepflegt — als Beitrag zur europdischen Verstindigung.

Unser Einsatz gilt auch einer zeitgeméfsen Erinnerungskultur: Besonders
junge Menschen sollen durch neue Formate erreicht werden, wie den sanierten
und neugestalteten Erinnerungsort ,Landjuden an der Sieg*, der Geschichte er-
lebbar macht.
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Interkommunale Zusammenarbeit

Klimaschutz, Mobilitit, Energie- und Abfallentsorgung und viele weitere Themen en-
den nicht an Kreis- oder Stadtgrenzen. Bei vielen Aufgaben wird die interkommunale
Zusammenarbeit wichtiger, um effizienter handeln zu konnen und optimale Lésun-
gen zu erreichen.

Fir uns bedeutet interkommunale Zusammenarbeit dabei sowohl die Partnerschaft
mit den Stddten und Gemeinden im Rhein-Sieg-Kreis als auch ein enger regionaler
Austausch mit den Ballungsraumen Bonn und Kéln sowie den benachbarten Land-
kreisen.

Besonders mit der Bundesstadt Bonn bestehen bereits vielfiltige Kooperationen —
etwa im Bereich des offentlichen Nahverkehrs und der Energieversorgung. Wir
mochten die kommunale Zusammenarbeit vertiefen.

Dabei ist uns wichtig, dass alle Beteiligten auf Augenhohe agieren. Die berechtigten
Interessen aller Partnerinnen und Partner miissen ernst genommen und angemes-
sen berucksichtigt werden. Das gilt sowohl fiir die Zusammenarbeit mit Bonn als
auch fiir das Verhéltnis des Kreises zu seinen 19 Stadten und Gemeinden.
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Nachhaltige Finanzen - moderne Kreisverwaltung

Nachhaltiges Finanzmanagement bedeutet fir uns, mit 6ffentlichen Mitteln wirt-
schaftlich und verantwortungsbewusst umzugehen. Es erfordert eine Finanz- und
Investitionspolitik, die nicht nur auf die Herausforderungen der Gegenwart reagiert,
sondern auch den Blick in die Zukunft richtet.

Ein wichtiger Bestandteil unserer Finanzpolitik ist die kontinuierliche und syste-
matischen Aufgabenkritik. Wir hinterfragen laufend, welche Aufgaben der Kreis
wahrnimmt und ob diese effizient und zukunftsorientiert sind. An diesen Grundsét-
zen orientieren wir unsere Finanzpolitik.

Dank konsequenter Konsolidierungsanstrengungen konnten wir die Stadte und Ge-
meinden im Kreisgebiet im Zeitraum von 2020 bis 2025 erheblich entlasten — vor
allem durch die Senkung der Beitrdge an den Kreis, die sog. Kreisumlage. Den Erfolg
unserer Arbeit zeigt sich in einer Kreisumlage, die seit Jahren zu den niedrigsten im
Regierungsbezirk Koln zihlt.

Um die Region weiter zu stirken und zukunftsfihige regionale Projekte wie Chance
7, die REGIONALE 2025 und die verschiedenen LEADER-Regionen zu unterstiitzen,
wurden erfolgreich Fordergelder in Millionenhdhe eingeworben.

Die Kreisverwaltung der Zukunft

Die Anforderungen an eine leistungsfahige Verwaltung steigen stetig — ebenso wie
die technischen Moglichkeiten und die Erwartungen der Burgerinnen und Biirger.
Fir uns ist klar: Die Modernisierung der Kreisverwaltung bleibt fiir uns eine zentrale
Daueraufgabe.

Die weitere Digitalisierung der Verwaltung ist ein Kraftakt — aber eine unverzichtbare
Investition in eine zukunftsfihige, biirgernahe Verwaltung:
= Wirwerden den bisherigen Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz (KI) in der Kreis-
verwaltung beschleunigen und ausbauen.
» Dafir stellen wir bis 2029 jahrlich 120.000 Euro zusatzlich bereit.
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» Ziel ist die Entwicklung einer KI-Roadmap, die konkret aufzeigt, wie Verwal-
tungsprozesse effizienter, ressourcenschonender und serviceorientierter ge-
staltet werden kénnen.

» Gleichzeitig entlasten wir damit die Beschéiftigten und verbessern die Ser-
vicequalitét fiir die Biirgerinnen und Biirger.

» Trotz aller digitalen Fortschritte bleibt fiir uns klar: In vielen Bereichen ist und
bleibt der Faktor Mensch unverzichtbar. Der personliche Kontakt, Einfiihlungs-
vermogen und menschliches Urteilsvermogen sind durch Technik nicht zu er-
setzen.

Familienfreundlicher und attraktiver Arbeitgeber

Als CDU setzen wir uns weiterhin fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein.
Die Kreisverwaltung soll weiterhin als familienfreundlicher, moderner Arbeitgeber
mit vielfiltigen beruflichen Perspektiven gestirkt und weiterentwickelt werden.
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Zusammenarbeit im Kreistag

Die CDU im Rhein-Sieg-Kreis steht fiir eine sachorientierte, faire und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit allen demokratischen Fraktionen im Kreistag. Besonders be-
wahrt hat sich dabei in den vergangenen 25 Jahren die Zusammenarbeit in der Koa-
lition mit den GRUNEN. Auch in Zukunft laden wir alle demokratischen Fraktionen
ein, gemeinsam die Politik fir die Menschen im Rhein-Sieg-Kreis zu gestalten und
weiterhin einvernehmlich die Haushalte des Kreises zu verabschieden. Dafiir bitten
wir um Ihr und Vertrauen und Ihre Unterstiitzung!
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